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Camara Municipal de Arraiolos

Lista intercalar de ordenagéo final dos candidatos admitidos ao procedimento concursal comum com vista a constituicdo de vinculo de emprego ptblico
na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado para preenchimento de 1 posto de trabalho de Assistente
Operacional, na area de Motorista Pesado De Mercadorias, aberto por Aviso n°. 16382, publicado no D.R. 22. Série, n°. 160 de 19/08/2022:

Nos termos do artigo 26.° da Portaria n.® 125-A/2009, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n°. 12-A/2021, de 11 de janeiro, publica-se o resultado de
Ordenacgao Final dos candidatos ao procedimento concursal acima mencionado.

1. Proposta de lista de classificagao final por ordem alfabética da média aritmética ponderada das classificacdes quantitativas obtidas em cada método
de selecdo:

PPC - Prova Pratica | AP - Avaliacdo | EPS -  Entrevista
Conhecimentos Psicologica Profissional Selegao CF -
NOME DO CANDIDATO 45,00% 25,00% 30,00% Clasg::li:lat;éo Obs.
Nota | Ponderagdao | Nota | Ponderagdo | Nota | Ponderagédo
ADRIANO JOSE BORRALHO PAULO 13,50 6,08 16,00 4,00 14,00 4,20 14,28
FERNANDO JORGE VARELA SABINO 1350 6,08 16,00 4,00 12,00 3,60 13,68
PEDRO RAFAEL RODRIGUES 12,30 5,54 12,00 3,00 12,00 3,60 12,14
SERGIO PAULO GABRIEL PADEIRA &3‘50 6,08 12,00 3,00 12,00 3,60 12,68

2. Proposta de lista de ordenacéo final por ordem decrescente da média aritmética ponderada das classificacSes quantitativas obtidas em cada método
de selecdo:

PPC - Prova Pratica | AP - Avaliagdo | EPS -  Entrevista
Conhecimentos Psicologica Profissional Selecéo CF -
N. NOME DO CANDIDATO 45,00% 25,00% 30,00% Clasls:::liglagéo Obs.
Nota | Ponderagdo | Nota | Ponderagao Nota Ponderacao
1 ADRIANO JOSE BORRALHO PAULO 13,50 6,08 16,00 4,00 14,00 4,20 14,28
2 FERNANDO JORGE VARELA SABINO 13,50 6.08 16,00 400 1200 360 13,68
3 SERGIC.). PAULO .GAI.BRIEL PADEIRA 13,50 6,08 . 12,00 o 300 - 12,00 3,60 12,68
4 PEDRO RAFAEL RODRIGUES 1230 554 12,00 3.00 12,00 3.60 12,14




3. Proposta de lista de exclusao:

PPC - Prova Pratica | AP - Avaliacédo | EPS -  Entrevista
Conhecimentos Psicologica Profissional Selecao
NOME DO CANDIDATO 45,00% 25,00% 30,00% CF Obs.
Nota | Ponderagdo | Nota | Ponderagdo | Nota | Ponderagdo
BALTAZAR JOSE CANOA MARQUES -— - -— a)
FRANCISCO JOSE DO GARMO SAPATEIRO 11,40 8,00 N - = b)
NUNO DUARTE VICENTE ALFAGEME — - - - - a)
RICARDO JORGE FERNANDE.S. .I.?.(.)DR’.I.G.UES . - a)

Os candidatos, nos termos do disposto no n.® 1 do artigo 28.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n®. 12-A/2021, de 11 de
janeiro, serédo notificados por oficio registado, para, no prazo de dez dias uteis, contado nos termos do mesmo diploma, conjugado pelos artigos 121.° e 122.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, dizer, querendo, por escrito, o que Ihe oferecer sobre a proposta de avaliagdo do método de entrevista profissional de

selecdo e sobre a proposta de lista unitaria de classificagéo final.

Arraiolos, 29 de dezembro de 2022
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