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Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na carreira de
técnico superior/assistente social, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes
publicas por tempo indeterminado, aberto por Aviso (extrato) n2 10492/2024/2, publicado
em D.R.22 série, n2 95 de 16/06/2024.

Nos termos do n2 2 do artigo 6¢ da portaria n® 233/2022 de 9 de setembro, os candidatos
admitidos serdo convocados, através de e-mail para realizagdo do método de selecdo
“Entrevista de Avaliag8o de Competéncias”’, a qual terd lugar no dia 10 de dezembro de 2024,
devendo para tal comparecer na Biblioteca Municipal, Praga da Republica, 16 - 7040-020
Arraiolos.

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

N¢ Nome de Candidato Hora — Avaliac3o Psicologica
1 |Ana Cristina de Sousa Anico 9h.30
2 |Ana Filipa Gomes Roque 11h.30
5 | Ana Rita Tira Picos de QOliveira 11h.30
6 |Antdnio Manuel Varela Frade 12h.00
7 | Estela Sofia Indias Ramos 12h.00
8 |[Fabio Alexandre Sobral Peixeiro 12h.30

10 |lolanda Cascalho de Oliveira 12h.30

11 |Joana Filipa Dinis Ribeiro 14h.00

12 |Jorge André Fontoura Vide 14h.00

13 |Lisete Joana Dordio Pais Maneiras Velez 14h.30

14 | Ldcia de Jesus Frango Martins 14h.30

15 | Tania Isabel Martins Nogueira 10h.00

Mais se informa que o processo poderd ser consultado no servico de Recursos Humanos deste
Municipio o Municipio, 27 r/c, dt2. Arraiolos, durante o horario de expediente (9:00 h as 17:00 h).

Municipio de Arraiolos, 3 de dezembro de 2024

A Presidente de JOri
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Maria Beatriz Antas Castor



